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Clinique privée de 503 lits, la Clinique Saint-Jean est un ensemble hospitalier hautement 
spécialisé et dynamique, réparti sur deux sites. Hôpital à dimension humaine, nous 
privilégions la relation au patient. Pour mener à bien notre mission, nous pouvons compter sur 
les talents de plus d’un millier de collaborateurs. 
 
Nous recherchons pour le service  Pharmacie hospitalière (temps plein, durée indéterminée), 

un Pharmacien titulaire, chef de service  
 
 
Mission : 

 Vous définissez la stratégie et le projet de service en collaboration étroite avec la 
Direction médicale ; 

 Vous remplissez les missions définies par la réglementation relative à la pharmacie 
hospitalière ; 

 Vous assurez la gestion financière, administrative et journalière de la pharmacie ; 
 Vous encadrez une équipe de + 20 collaborateurs ; 
 Vous représentez la clinique dans les comités internes et externes, en collaboration 

avec les pharmaciens adjoints. 
 
 
Profil : 

 Vous êtes porteur du diplôme de pharmacien hospitalier (DES) et pouvez vous 
prévaloir d’une expérience en pharmacie hospitalière de 5 ans minimum ; 

 Une expérience dans une fonction similaire constitue un atout ; 
 Vous disposez de qualités de gestionnaire et d’un sens aigu de l’organisation ; 
 Vous avez la capacité d’encadrer et de dynamiser er des équipes ; 
 Vous êtes soucieux de l’esprit d’équipe et d’une collaboration multidisciplinaire ; 
 Vous avez de réelles capacités de négociation et êtes résistant au stress ; 
 Vous êtes bilingue (fr/nl). 

 
Intéressé(e) ? 
Adressez votre candidature accompagnée d’un C.V. détaillé à Chantal Pauli, Directeur 
Ressources humaines, cpauli@clstjean.be ou Boulevard du Jardin Botanique 32 à 1000 
Bruxelles. 
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De Kliniek Sint-Jan is een privaat ziekenhuis van 503 bedden, verdeeld over twee sites, met 
hooggespecialiseerde en dynamische diensten, waarin de menselijke dimensie en de relatie 
met de patiënt voorop staan. Meer dan duizend personeelsleden staan garant voor een 
kwaliteitsvolle zorgverlening. 
 

Wij zoeken voor de ziekenhuisapotheek (voltijds, onbepaalde duur) 
een Ziekenhuisapotheker titularis en diensthoofd 

 
 
Opdracht: 

 U bepaalt de strategie en de projecten van de dienst in nauwe samenwerking met de 
medische directie ; 

 U vervult de taken die bepaald zijn door de wetgeving betreffende de 
ziekenhuisapotheek ; 

 U staat in voor het financiële, administratieve en dagelijkse beheer van de apotheek ; 
 U omkadert een team van + 20 medewerkers ; 
 U vertegenwoordigt de kliniek in interne en externe comités, in samenwerking met de 

andere apothekers. 
 
 
Profiel : 

 U bent houder van het diploma met specialisatie ziekenhuisapotheker en kan zich 
beroepen op een ervaring in de ziekenhuisapotheek van minstens 5 jaar ; 

 Ervaring in een gelijkaardige functie is een pluspunt ; 
 U beschikt over leidinggevende kwaliteiten en een scherpe zin voor organisatie ; 
 U beschikt over het vermogen teams te omkaderen en te dynamiseren ; 
 U zorgt voor een goede teamspirit en een multidisciplinaire samenwerking ; 
 U beschikt over reële onderhandelingscapaciteiten en bent stressbestendig; 
 U bent tweetalig (nl/fr). 

 
 
Geïnteresseerd?  
Stuur uw kandidatuur met gedetailleerd CV naar Chantal Pauli, Directeur Human Resources,  
cpauli@klstjan.be of Kruidtuinlaan  32 te 1000 Brussel. 
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