
Hôpital Erasme propose l'emploi suivant : Pharmacien des Quartiers Opératoires. 
 
A propos de l'employeur : Hôpital Erasme 
 
L'Hôpital Universitaire Erasme veille en permanence à garantir la performance de ses soins de santé, 
l'excellence de sa recherche et la qualité de son enseignement.  
Tous nos collaborateurs médicaux, paramédicaux, soignants ainsi que ceux des services supports 
s'investissent pour offrir aux patients, de manière directe ou indirecte, une médecine de pointe à 
visage humain 
 
Description générale de la fonction 
 
Le titulaire de la fonction aura pour missions principales :  
 
- vous assurez le suivi des produits médico-pharmaceutiques (PMP) des quartiers opératoires et des 
salles de réveil : 

o L’assurance de leur bon usage 
o La fixation des dotations adéquates 
o La mise en place et le suivi de la traçabilité de ces PMP 
o La gestion des stocks (stock, inventaires, etc.) 
o La supervision de leur facturation  
o Le suivi de leur consommation 
o L’élaboration de feedbacks financiers vers les médecins pour les PMP 
 

- vous encadrez l’équipe des magasiniers 
- vous êtes l’interface entre les différents magasins de la pharmacie et les quartiers opératoires 
- vous assurez vos responsabilités cliniques, logistiques et financières 

 
 
Profil requis 
 
- vous êtes titulaire d’un DES en pharmacie hospitalière  
- vous justifiez d’une expérience significative en « gestion d’équipe » 
- vous êtes capable de travailler en équipe  
- vous êtes communicatif et assertif 
- vous possédez un réel sens de l’organisation et des responsabilités  
- vous êtes rigoureux et méticuleux  
 
 
Conditions contractuelles 
 
- un contrat temps plein à durée indéterminée  
- une rémunération attractive, assortie d’avantages extra-légaux (chèques repas, assurance groupe, 
jours de congés extra-légaux)  
- la possibilité d'accès à une crèche  
- l’hôpital est facilement accessible en métro, parking gratuit  
 
 
 
Procédure pour poser une candidature 
 
Pour toute information complémentaire relative au poste, veuillez vous adresser à Marc Demoulin, 
Pharmacien Chef de service. Téléphone: 02/555.39.08.  
 
Intéressé ? Adressez votre candidature (lettre de motivation + CV) à Pascal Kalek, Responsable 
Ressources Humaines, via l’adresse mail suivante : pascal.kalek@erasme.ulb.ac.be   

mailto:pascal.kalek@erasme.ulb.ac.be

