CHUW ...

Mont-Godinne NOTRE PRIORITE

recrute

Coordinateur du Namur Thrombosis and
Hemostasis Center (NTHC) (H/F)

Présentation de ’Institution :

Le CHU Mont-Godinne compte 420 lits et représente, grice a ses 1800 travaillenrs, le premier employenr privé
de la province de Namur. Situé dans un cadre remarquable, le CHU vous offre de nombreuses opportunités de
développement professionnel et personnel.

Présentation du Namur Thrombosis and Hemostasis Center :

Début 2011, le Namur Thrombosis and Hemostasis Center, présidé par le professeur Christian
Chatelain, est né d’une collaboration étroite entre le laboratoire d’hématologie-hémostase
(Pharmacien biologiste Bernard Chatelain, pharmacien Francois Mullier), le service
d’hématologie-hémostase (Pr Christian Chatelain, Dr Valérie Mathieux), le Pr Jean-Michel
Dogné et le Pharmacien Frangois Mullier du Département de pharmacie des Facultés
Universitaires Notre-Dame de la Paix

Les objectifs principaux du NTHC sont les suivants :

* Mise en place d’une équipe multidisciplinaire permettant I’instauration de pratiques
standardisées ainsi qu’un réseau de spécialistes disponibles pour des conseils
personnalisés, et d’une structure éducative pour les patients traités par anticoagulants
afin de diminuer les complications thrombotiques et hémorragiques.

» Renforcement des capacités diagnostiques par la mise a disposition de protocoles et tests
pertinents pour les cliniciens.

* Mise a disposition d’informations et de moyens dédicacés pour augmenter la
performance et diminuer les complications hémorragiques de la thérapie par
anticoagulants au sein de I’institution ainsi que dans la pratique extra-muros.

Plus d’informations
http://www.uclmontgodinne.be/gorganimedical.php?action=servicedetail&serviceid=143

Conditions du poste :

e Contrat a durée indéterminée (Période d’essai : 6 mois)




e Temps plein
e Bareme en vigueur dans linstitution
e Date d’entrée en fonction : entre 1% septembre 2011 et 1% octobre 2011

Missions :

- Coordinateur des différentes missions du Namur Thrombosis and Hemostasis Center

- Contribution au développement du NTHC

- Redaction de rapport d’expertises

- Rédaction et implémentation de lignes de conduite (guidances)

- Etablissement d’un trajet de continuité de soins lié a I’'usage des
anticoagulants/antiagrégants

- Participation a des projets de recherche fondamentale et clinique en thrombose-
hémostase

- Gestion d’études cliniques en thrombose-hémostase

- Participation au développement d’un systeme qualité en thrombose-hémostase

- Contribution a I’enseignement et a la formation des professionnels de la sante

- Parfaire ses connaissances en biostatistiques et/ou en pharmacovigilance

Profil recherché :

e a) Pharmacien (formation et expérience en pharmacie clinique souhaitée) avec intérét
pour une thése de doctorat ou b) These de doctorat en sciences biologiques, sciences

pharmaceutiques ou médicales avec une orientation en thrombose et hémostase
e Compétence spécifique en thrombose et hémostase

Compétences requises pour la fonction : Exersples

Compétences générales :

e Une connaissance approfondie en anglais (oral-écrit) est requise
e Des connaissances en biostatistiques et/ou en pharmacovigilance sont souhaitables
e Ftre capable de prendre des initiatives tout en s’adaptant aux exigences du service

Compétences relationnelles :

e FEtre capable de mettre en place des collaborations et des partenariats
e Etre capable de s’'intégrer a une équipe déja existante
e [Expérience en communication scientifique orale et écrite

Renseignements :

e Francois Mullier, Secrétaire du Namur Thrombosis and Hemostasis Center
0479/49 79 15 ou francois.mullier(@uclouvain.be

e L. LIMBEROPOULOS, Chargée du Recrutement : 081/42.28.03




Modalités d’introduction des candidatures :

Lettre de motivation et cv a adresser avant le 15/ 08/2011:

CHU Mont-Godinne
Monsieur Thierry GODET
Directeur des Ressources Humaines,

Avenue Docteur G. Thérasse, 1
5530 YVOIR

ou

recrutement-montgodinne@uclouvain.be




