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Service Recrutement – Département Ressources Humaines

  

Travailler aux Cliniques universitaires Saint-Luc, c'est rejoindre un hôpital dynamique de renommée 

internationale. Nous assurons à nos patients des soins de proximité, de qualité et de référence. Nous sommes 

également actifs en matière de recherche clinique et nous contribuons à l’enseignement des médecins, 

infirmiers et paramédicaux de demain.  

 

Le patient est-il au centre de vos préoccupations ? C’est également le cas de nos 6000 collaborateurs qui 

contribuent chacun, au travers de 150 métiers, au bien-être de la population. Pour un meilleur « Vivre 

ensemble », nous sommes guidés par plusieurs valeurs dont la coopération et le respect. Nous n’hésitons pas 

à nous remettre régulièrement en question et à améliorer nos pratiques. 

 

En nous rejoignant, vous participerez à nos projets institutionnels et développerez vos compétences grâce à 

notre large éventail de formations et aux technologies de pointe mises à votre disposition. 

Nous recrutons actuellement un(e) :  

Pharmacien Hospitalier pour le service 

de Production (Cytostatiques et 

anticorps monoclonaux) (H/F/X) 

CDI – Temps plein 

Réf. : PATO-8642 

VOTRE FONCTION 

 

Nous recherchons un(e) pharmacien(ne) hospitalier(ère) pour rejoindre le service de Production de 

notre département de Pharmacie, spécialisé dans les préparations de cytostatiques et d'anticorps 

monoclonaux. 

Vos principales responsabilités seront : 

• Valider les prescriptions prises en charge par le service Production, notamment les préparations 

de cytostatiques et d'anticorps monoclonaux. 

• Superviser et valider les préparations effectuées dans le cadre du service Production. 

• Participer à la gestion de la délivrance et de la facturation des médicaments préparés. 

• Collaborer avec le corps médical et les équipes infirmières afin de garantir le respect des bonnes 

pratiques cliniques et améliorer la qualité des soins apportés aux patients. 

• Contribuer à l'amélioration continue du circuit des médicaments préparés. 

• Prendre part à la mise en conformité des activités selon les normes PIC/S et veiller au respect 

strict des Bonnes Pratiques. 

• Participer à la formation des collaborateurs et des étudiants en Pharmacie Hospitalière. 

• Assurer des missions de garde, selon l’organisation en place. 

 

 

https://www.saintluc.be/fr/pharmacie
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PROFIL 

 

Qualifications requises (diplôme(s), formations, connaissances spécifiques,…) : 

• Vous disposez du diplôme de pharmacien complété impérativement par un master 

complémentaire en pharmacie hospitalière 

• Vous êtes impérativement titulaire du certificat d’agrément de pharmacien hospitalier émis par le 

SPF Santé Publique 

• Disposer d’une expérience dans le domaine de la pharmacie hospitalière et de la production 

hospitalière est un atout 

 

Expérience requise (savoir-faire): 

• Vous disposez de bonnes connaissances en informatique, en recherche d’informations 

scientifiques. 

• Vous avez des compétences en gestion du changement et gestion de projets. 

Attitudes comportementales (savoir - être): 

• Vous êtes dynamique, flexible, ouvert(e). Tout en étant autonome vous faites preuve d’esprit 

d’équipe. 

• Vous possédez un sens de l'organisation, de la gestion d’équipe, de la rigueur, de la méthode et 

des capacités d'analyse et de synthèse. 

• Vous avez un contact aisé tant envers le personnel soignant qu’envers les patients ambulants. 

• Vous avez le sens des responsabilités. 

• Vous avez les qualités humaines d’intégration et de participation dans une équipe 

pluridisciplinaire. 

 

SPECIFICITES DU POSTE  

 

• 7h36 par jour de semaine, entre 7h et 18h, en fonction des besoins du service 

• Gardes : permanence à domicile (en semaine et week-end) avec possibilités de retour. 

 

AVANTAGES 

 

🤝🏻 Un package salarial attractif 

• La reprise et valorisation de votre ancienneté 

• Une offre de sursalaires supérieurs au taux minimal de la commission paritaire en cas de 

prestations irrégulières ainsi qu'une prime de fin d’année 

• Une intervention dans les frais de transports en commun ou de voiture ou de vélo ainsi que la 

gratuité et la sécurité du parking avec un accès à des prises électriques au tarif avantageux 

• 28 jours de congé annuels (+ les différents congés de circonstance) 

💚 Bien-être et qualité de vie 

• Un accès facile aux commerces et services de proximité (alimentation, pharmacie, école, crèche, 

plaines de vacances). 
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• Des avantages exclusifs : réductions chez de nombreux commerçants et fournisseurs, ainsi que 

sur les activités sportives. 

• De nombreuses activités et initiatives pour soutenir et motiver nos collaborateurs (afterworks, 

concours, marché de Noël made in Saint-Luc,…) 

✨ Environnement de travail et développement 

• Une fonction variée et stimulante dans un environnement de travail à la pointe de la technologie 

• Une ambiance conviviale et collaborative, au sein d'équipes multidisciplinaires. 

• Un accès à de nombreuses formations pour le développement continu de vos compétences et 

un accès à la mobilité interne 

• Des opportunités de carrière dans le cadre de la mobilité interne. 

🌱 Engagement et développement durable 

• Un hôpital qui s'investit dans son projet de rénovation et de reconstruction ainsi que dans le 

développement durable 

 

Découvrez nos avantages en vidéo :  

➔ http://www.youtube.com/embed/YnKruwpvu0o 

 

Intéressé(e)? Rendez-vous sur notre site « Jobs » pour postuler: 
https://jobs.saintluc.be/Pages/Offre/detailoffre.aspx?idOffre=8642&idOrigine=502&LCID=1036&

offerReference=PATO-8642  

 

https://www.youtube.com/watch?v=lDE1KtIpucA
https://www.youtube.com/watch?v=Gf9Y0ZsKWj4
https://saintluc.be/fr/developpement-durable
http://www.youtube.com/embed/YnKruwpvu0o
https://jobs.saintluc.be/Pages/Offre/detailoffre.aspx?idOffre=8642&idOrigine=502&LCID=1036&offerReference=PATO-8642
https://jobs.saintluc.be/Pages/Offre/detailoffre.aspx?idOffre=8642&idOrigine=502&LCID=1036&offerReference=PATO-8642

