
 

Recherchons (h/f/x) : pharmacien hospitalier (ok si bientôt diplômé) - minimum 4/5ème – CDI  
 

Pharmacien hospitalier (h/f/x)  
 

Société 
 

Notre client le Centre Hospitalier Jean Titeca (« CHJT ») est une asbl qui gère un hôpital, 

une maison de soins psychiatriques répartie sur deux sites ainsi que des équipes mobiles, et 
qui participe à la prise en charge des besoins en santé mentale des habitants de la Région 
bruxelloise et alentours. 
 
Ses valeurs de professionnalisme, d’innovation, du faire « ensemble » et de bienveillance se concrétisent dans sa 
philosophie de soins Humaniste. Le CHJT accompagne par le Soin les personnes adolescentes et adultes sans distinction 
socio-économique. 

 
Mission  
 

Vous intégrez une équipe composée de 6 personnes (le pharmacien hospitalier en chef, un pharmacien et 4 assistants). 
Vous êtes l’un des acteurs principaux des activités opérationnelles liées à l’ensemble du circuit du médicament. Vous 
assurez la gestion de l’officine hospitalière selon les arrêtés royaux du 4 mars 1991 et du 30 septembre 2020 par une 
participation active à ces différentes tâches : 
 

- Contrôle et validation des prescriptions médicales informatisées (PMI). 
- Participation à toutes les activités de distribution et préparation des médicaments, dispositifs médicaux et gaz 

médicaux. 
- Gestion et réconciliation des commandes fournisseurs.   
- Suivi de la stérilisation externe. 
- Réalisation et supervision des préparations non stériles. 
- Gestion des attestations de remboursement. 
- Tarification des médicaments (contrôle des entrées et sorties, suivi du stock, etc.). 
- Collaboration et partage d’information fiable et scientifique avec le personnel soignant et le corps médical. 
- Implication dans les projets d’amélioration continue au sein de l’institution. 
- Participation à l’inventaire annuel. 
- Participation aux formations internes pour améliorer vos compétences (« soft skills »). 
- Encadrement des assistants pharmaceutico-techniques (APT). 
- Participation aux différents comités au sein de l’institution et au rôle de garde (1 semaine sur 3).  

 
 
 
 

Profil  
 

- Vous êtes titulaire du Master complémentaire en pharmacie hospitalière (en ordre d’agrément) ou bientôt diplômé. 
- Vous disposez d’une bonne connaissance des outils et logiciels informatiques (idéalement Xperthis, Infohos et 

Medlogic). 
- Vous faites preuve d’aisance avec les nouvelles technologies. 
- Parmi vos qualités : capacité de communication et d’écoute, sens aigu de l’organisation, esprit d’initiative et travail 

aisé en équipe. 
- Vous maîtrisez le français. 

 
 

Offre  
 

- La possibilité de contribuer dans votre périmètre à la mission du CHJT : le rétablissement des patients. 
- Travailler au sein d’un hôpital psychiatrique en pleine mutation. 
- Un réel équilibre vie privée – vie professionnelle.  
- Un cadre de travail humain. 
- Une fonction riche en interactions diversifiées. 
- Un contrat à durée indéterminée (CDI). 
- Une rémunération suivant les barèmes IFIC (catégorie 18) avec reprise et valorisation de l’expérience en phase 

avec le poste à pourvoir. 
- Les congés légaux (27 jours/an) + congés d’ancienneté institutionnelle + 3 jours de congé supplémentaires en 

raison du rôle de garde. 
- Le remboursement des frais de déplacement. 
- L’accès à un parking. 
- Des formations continues. 
 

 
 



 
Intéressé(e) ? 

Veuillez poser votre candidature en ligne via le lien suivant : https://wwwhttps://www.habeas.be/job/568-021-
HA/pharmacien-hospitalier.habeas.be/job/568-021-HA/pharmacien-hospitalier 
Réf. 568-021-HA (2024) 
Une lettre de motivation est toujours la bienvenue. Votre candidature sera traitée rapidement et confidentiellement.  
habeas gère cette mission en exclusivité. 

 
Vous n’êtes pas intéressé par cette offre MAIS vous connaissez quelqu’un qui pourrait l’être ? N’hésitez pas à lui transmettre ! 
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