
 
 

PHARMACIEN(NE) ADJOINT(E) 
CLINIQUE CHC MONTLÉGIA 

 

Dotée d’automates de distribution, de robots de stockage et d’armoires informatisées, la pharmacie de la clinique CHC Montlégia est 
à la pointe de la technologie pour assurer la délivrance des médicaments  dans les meilleures conditions de qualité, de délai et de sé-
curité. 

 

En quoi consiste le job ? 
 

Nous recherchons un pharmacien hospitalier pour intégrer l’équipe de pharmaciens en charge de la gestion quotidienne de l’officine 
hospitalière et dont les missions principales seront : 

 
• Supervision des activités liées à la distribution des médicaments  
• Validation des prescriptions de médicaments informatisées  - collaboration avec le corps médical.   
• Gestion de l’activité liée aux implants – collaboration avec le bloc opératoire et les chirurgiens. 
• Management de l’équipe des assistants pharmaceutico-techniques 
• Participation aux différents projets d’amélioration continue (qualité, environnement durable) 
• Participation au CMP et CMM 
• Intégration au rôle de garde 

 

 Qu’attendons-nous de vous ? 

• Vous êtes titulaire du diplôme de pharmacien hospitalier 
• Vous êtes rigoureux(se), faites preuve d’autonomie et êtes capable de vous intégrer rapidement au sein de l’équipe 

 

Que proposons-nous ? 
 

• Un emploi qui a du sens dans un groupe stable. Vous souhaitez en savoir plus ? Découvrez 5 bonnes raisons de rejoindre le CHC 
• Travail à temps plein ou 4/5 temps. 
• Contrat à durée indéterminée 
• Entrée en fonction à partir du 1 octobre 2025 

 
 
Vous vous reconnaissez ? Postulez maintenant via notre site emploi.chc.be. 

Pour tout complément d'information, contactez le Département des Ressources Humaines via capital.humain@chc.be. 
 

 
 
 

Réf. 5462 

La force de nos équipes réside dans les qualités de chacun de nos collaborateurs. C’est la diversité de nos équipes qui fait la force de nos services. 

 

https://www.chc.be/Le-Groupe-sante-CHC/Carriere/5-bonnes-raisons-de-nous-rejoindre

